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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Überblick
—
• Einführung

• Ergonomie
• Basisdaten

• Umverteilung

• Einreichen des Voranschlags und der Rechnung

• Berichte
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Einführung
—

Die Applikation EDISES ist ein zentralisiertes Informationssystem, 
welches ermöglicht:
> die Personaldaten und Lohnlisten zu erfassen
> den Voranschlag und die Rechnung zu erfassen und zu übermitteln
> die ausserk. LeistungsbezügerInnen zu erfassen
> die offiziellen Abrechnungen zu erstellen

EDISES – Datenaustausch mit den Sondereinrichtungen
und den Sonderschulen
Die Applikation EDISES ersetzt CANAL
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Ergonomie - Illustration
—
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Ergonomie
—

Die Applikation EDISES ist eine WEB-Applikation
> Die Seiten „wissen“ nicht, dass Sie Änderungen vorgenommen haben
> Denken Sie immer daran, Änderungen zu speichern

Verwenden sie nicht den ‘Zurück’-Button des 
Internetbrowsers oder aber speichern Sie vorher die 
Änderungen!
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Überblick
—
• Einführung

• Ergonomie
• Basisdaten

• Struktur
• zu erfassende Informationsarten
• Lohnliste
• Sozialleistungssätze
• Leistungen
• Finanzdaten
• Leistungen ausserkantonaler LeistungsbezügerInnen

• Umverteilung

• Einreichen des Voranschlags und der Rechnung

• Berichte
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Struktur
> Konzept
—
In CANAL bildet die Exceldatei eine Einheit mit seinen
Tätigkeitsektoren ab

Kostenstellen
SVA/SoA

Tätigkeits-
sektoren der 

Einheit
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Vorkostenstelle

Hilfskostenstelle

Hauptkostenstelle

Nicht subventioniert

Struktur
> Konzept
—
In EDISES 
wurde die 
Struktur 
vollständig 
modelliert

Subventionierte
Einheiten

Nicht
subventionierte

Einheiten

Allgemeine 
Struktur

Leistungen

Schuldienste

Trägerschaft

Gebäude

Verwaltung, 
Wäscherei, Küche…

Werkstätte, Schule, 
Wohnheim

K
os

te
ns

te
lle

n
SV

A/
So

A

Tätigkeitssektoren der Einheiten
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Struktur
> In der Praxis
—
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Überblick
—
• Einführung

• Ergonomie
• Basisdaten

• Struktur
• zu erfassende Informationsarten
• Lohnliste
• Sozialleistungssätze
• Leistungen
• Finanzdaten
• Leistungen ausserkantonaler LeistungsbezügerInnen

• Umverteilung

• Einreichen des Voranschlags und der Rechnung

• Berichte



11
Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Zu erfassende Informationsarten
—

In CANAL werden 3 Informationsarten pro 
Tätigkeitssektor erfasst

Lohn der 
Mitarbeiter:
Totalbeträge

Finanzdaten

Leistungen/ 
Verteilungs-

schlüssel
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Zu erfassende Informationsarten
—

In EDISES werden 5 Informationsarten pro 
Tätigkeitssektor erfasst

> Lohnliste
> Sozialleistungssätze
> Leistungen
> Leistungen ausserk. LeistungsbezügerInnen
> Finanzdaten
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Überblick 
—
• Einführung

• Ergonomie
• Basisdaten

• Struktur
• zu erfassende Informationsarten
• Lohnliste
• Sozialleistungssätze
• Leistungen
• Finanzdaten
• Leistungen ausserkantonaler LeistungsbezügerInnen

• Umverteilung

• Einreichen des Voranschlags und der Rechnung

• Berichte
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Lohnliste
> Konzept
—
Schritt 1 - Definition der Mitarbeiter der Struktur

EDISES
1 einzige Liste pro Struktur, die Mitarbeiter 

werden nur einmal erfasst

Name Funktion Eintritt Austritt …

Jean Dupont Direktor 01.01.08

Anne Blanche Lehrer 05.05.08

Budget 2011 Lehrling 01.01.11 31.12.11

CANAL

Excel-Modell:

1 Registerblatt pro 
Kontengruppe  30, 31…

1 Datei pro Jahr

Fiktiver Mitarbeiter für vorgesehene, aber 
noch nicht eingestellte Mitarbeiter bei der 

Erstellung des Voranschlags.



15
Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Definition der Mitarbeiter
> In der Praxis
—
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Lohnliste
> Konzept
—
Schritt 2 – Erstellen der Lohnliste

EDISES
1 einzige Liste mit den Mitarbeitern/Funktionen

Name Satz Funktion CC SA Konto

Jean Dupont 45% Direktor Direktion Direktion 3300

Jean Dupont 55% Lehrer Werkstätte Werkstätte 3600

Anne Blanche 75% Lehrer Werkstätte Werkstätte 3600

Potential 2013 200% Lehrling Direktion Direktion 3358

1 Mitarbeiter kann mehrere Funktionen
mit unterschiedlichen Löhnen besetzen

CANAL

Excel-Modell:

1 Registerblatt pro 
Kontengruppe 30, 

31… Fiktiver Mitarbeiter für vorgesehene, aber 
noch nicht eingestellte Mitarbeiter

> 1 Liste Voranschlag + 1 Liste Rechnung
> Integrierung der Lohnskala des Staates Freiburg
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Lohnliste
> Konzept
—
Schritt 3 – Berechnung der Löhne (Total)
Automatische Berechnung anhand der Lohnlisten

3 Charges de personnel 
30 Salaires formation         1'234'020.60 

3000 Salaires enseignants          1'131'591.00 

3010 Salaires maîtres socio-professionnels                           -   

3058 Salaires stagiaires            102'429.60 

31 Salaires accompagnement              94'724.00 

310 Accompagnement              94'724.00 

3100 Salaires éducateurs avec qualif ication reconnue CIIS                           -   

3101 Salaires éducateurs sans qualif ication reconnue CIIS                           -   

3102 Salaires personnel inf irmier soins              57'767.00 

3103 Salaires personnel aide-infirmier              36'957.00 

315 Autres                           -   

3150 Indemnités (nuit, dimanche et fériés, piquet, garde, repas)                           -   

3156 Veilles actives                           -   

3157 Salaires apprenants                           -   

3158 Salaires stagiaires                           -   

3159 Salaires autres                           -   

32 Salaires thérapie            242'140.00 

3200 Salaires psychologues / pédopsychiatrie              27'126.00 

3210 Salaires logopédistes            103'220.00 

3220 Salaires psychomotriciens            111'794.00 

3230 Salaires physiothérapeutes                           -   

3240 Salaires ergothérapeutes                           -   

3290 Salaires stagiaires                           -   

33 Salaires direction et administration              67'431.00 

3300 Salaires direction et administration              66'457.00 

3357 Salaires apprenants                   974.00 

34 Salaires économat et service de maison              21'694.00 

3400 Salaires économat et personnel de maison              21'694.00 

3450 Indemnités (nuit, dimanche et fériés, piquet, garde, repas)                           -   

3459 Salaires autres                           -   

Summe pro Kst/Tät.S./Konto

Name
Satz Funktion CC

SA
Konto

Jean Dupont 45%
Direktor Direktion

Direktion
3300

Jean Dupont 55%
Lehrer

Werkstätte Werkstätte
3600

Anne Blanche 75%
Lehrer

Werkstätte Werkstätte
3600

Potentiel 2013 200% Lehrling Direktion
Direktion

3358
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Lohnliste
> In der Praxis
—
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Überblick 
—
• Einführung

• Ergonomie
• Basisdaten

• Struktur
• zu erfassende Informationsarten
• Lohnliste
• Sozialleistungssätze
• Leistungen
• Finanzdaten
• Leistungen ausserkantonaler LeistungsbezügerInnen

• Umverteilung

• Einreichen des Voranschlags und der Rechnung

• Berichte
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Sozialleistungssätze
> Konzept
—
Schritt 1 – Erfassen der Durchschnittssätze pro Einheit
für den Voranschlag
Betroffene Sozialleistungen:
> AHV/ALV/FAK 
> BVG
> UVG

CANAL
Erfassen der Totale

EDISES
Erfassen des Durchschnittsatzes
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Schritt 2 – Berechnung der Löhne (Total)
Automatische Berechnung anhand der Sätze und den 
Lohnlisten

Summe pro Kst/Tät.S./Konto

Sozialleistungssätze
> Konzept
—
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Sozialleistungssätze
> In der Praxis
—
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Überblick 
—
• Einführung

• Ergonomie
• Basisdaten

• Struktur
• zu erfassende Informationsarten
• Lohnliste
• Sozialleistungssätze
• Leistungen
• Finanzdaten
• Leistungen ausserkantonaler LeistungsbezügerInnen

• Umverteilung

• Einreichen des Voranschlags und der Rechnung

• Berichte
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Leistungen
> Konzept
—
Ähnlich wie CANAL
Möglichkeit, die m2 einer Periode in eine andere zu
übernehmen

Einige
Leistungen

werden
berechnet

EDISESCANAL
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Leistungen
> In der Praxis
—
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Überblick 
—
• Einführung

• Ergonomie
• Basisdaten

• Struktur
• zu erfassende Informationsarten
• Lohnliste
• Sozialleistungssätze
• Leistungen
• Finanzdaten
• Leistungen ausserkantonaler LeistungsbezügerInnen

• Umverteilung

• Einreichen des Voranschlags und der Rechnung

• Berichte
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Finanzdaten
> Konzept
—
Voranschlag <> Rechnung, ähnliche Eingabe wie in 
CANAL

CANAL
Datenerfassung aufgeteilt auf

mehrere Excelblätter

EDISES
1 Seite Voranschlag, 1 Seite Rechnung
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Finanzdaten
> Konzept
—
Kennzeichnung des Voranschlags (oder der Rechnung)

Visualisierte Version mit dessen Status

Verwendete Lohnliste Verwendete Lohnskala des Staates

Detaillierte Kennzeichnung

Zusammengefasste Kennzeichnung
(Berichte)

Verwendete Lohnskala des Staates

Visualisierte Version mit dessen Status
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Finanzdaten
> In der Praxis
—
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Überblick
—
• Einführung

• Ergonomie
• Basisdaten

• Struktur
• zu erfassende Informationsarten
• Lohnliste
• Sozialleistungssätze
• Leistungen
• Finanzdaten
• Leistungen ausserkantonaler LeistungsbezügerInnen

• Umverteilung

• Einreichen des Voranschlags und der Rechnung

• Berichte
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Leistungen ausserk. Leistungsbezüger
> Konzept
—
Schritt 1 - Definition der LeistungsbezügerInnen

EDISES
1 einzige Liste pro Einheit, die 

LeistungsbezügerInnen werden ein 
einziges Mal erfasst

Name Eintritt Austritt …

Alain Pierre 01.01.08

Yvan Gerber 05.05.08

Marie Vernier 01.01.10 31.12.10

Excel-Modell:

1 Registerblatt pro 
LeistungsbezügerIn

1 Datei pro Jahr
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Definition der Bezüger
> In der Praxis
—
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Leistungen ausserk. Leistungsbezüger
> Konzept
—
Schritt 2 – Erstellen der Leistungen

> Anzeige einer Leistungstabelle basierend auf der Kostenstellenart
> Für spezielle Fälle besteht die Möglichkeit, die Inhalte der Basistabelle zu 

ändern
> Anzeigen des Selbstkostenpreises und des Saldos gemäss den laufenden 

Konten

Schritt 3 – Offizielle Abrechnungen (Berichte)

> Abrechnung ausserkantonale LeistungsbezügerInnen
> Abrechnung Einheit
> Abrechnung Tätigkeitssektor
> Selbstkostenpreis
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Leistungen aussserk. Leistungsbezüger
> In der Praxis
—
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Überblick 
—
• Einführung

• Ergonomie
• Basisdaten

• Struktur
• zu erfassende Informationsarten
• Lohnliste
• Sozialleistungssätze
• Leistungen
• Finanzdaten
• Leistungen ausserkantonaler LeistungsbezügerInnen

• Umverteilung

• Einreichen des Voranschlags und der Rechnung

• Berichte
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Umverteilung
> Konzept
—
Automatische Umverteilung basierend auf Regeln

CANAL
Keine automatische 

Umverteilung

EDISES
Automatische Umverteilung basierend auf 
den Regeln der Kostenstellen
Anwendbar in jeder Strukturart
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Vor-
kostenstelle

Hilfs-
kostenstelle

Haupt-
kostenstelle

Umverteilung
> Konzept
—
Die Umverteilung wird 
für die ganze Struktur 
durchgeführt, jedoch 
pro Einheit und 
Tätigkeitssektor

Die Reihenfolge und 
die Verteilungs-
schlüssel werden in 
den Kostenstellen 
definiert und sind für 
alle Strukturen gleich

Einheit A Einheit B

Allgemeine 
Struktur

Tätigkeitssektoren der EinheitenKostenstellen
SVA/SoA

Schlüssel

Schlüssel

Umverteilung
Einheit A

Umverteilung
Einheit B
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Vor-
kostenstelle

Hilfs-
kostenstelle

Haupt-
kostenstelle

Schlüssel

Schlüssel

Umverteilung
> Konzept
Sonderfall der 
Einheit
« Allgemeine 
Dienste »

Auf jeder Ebene
der Umverteilung
wird die 
Umverteilung
dieser Einheit auf
die anderen
Einheiten
umverteilt

Allgemeine 
Dienste Einheit A

Allgemeine 
Struktur

Einheit B

1

2 2

1

2 2

Umverteilung
Einheit B

Umverteilung
Allg. Dienste

Umverteilung
Einheit A

Tätigkeitssektoren der EinheitenKostenstellen
SVA/SoA
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Vorkostenstelle

Hilfskostenstelle

Hauptkostenstelle

Umverteilung
> Konzept
—
Beispiel der Regeln

Einheit A

Gebäude

Verwaltung

Reinigung

m2

Lohn

Nicht gewichtete m2

Werkstätte

Wohnheim

Gebäude

Verwaltung

Reinigung

Schreinerei

sozial

Handwerk

erzieherisch

m2

Lohn

Nichtgewichtete m2

Tätigkeitssektoren der EinheitenKostenstellen
SVA/SoA
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Vorkosten-
stelle

Hilfs-
kosten-
stellen

Umverteilung
> Konzept
—
Berechnungsbeispiel

Gebäude

Verwaltung

Reinigung

m2 Gebäude

Verwaltung Reinigung

230 m2

CHF 120’000.-

200 m2

CHF 30’000.-
30 m2

CHF 2’500.-

230 m2

CHF  0

200 m2

CHF 30’000.-
+
120’000*200

(200+30)
= 104’348.-

30 m2

CHF 2’500.-
+
120’000*30

(200+30)
= 15’652.-

Tätigkeitssektoren der EinheitenKostenstellen
SVA/SoA

Gebäude

Verwaltung Reinigung
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Umverteilung – Nachschlagen der Regeln
> In der Praxis
—
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Umverteilung durchführen
> Konzept
—
Alle Einheiten der Struktur müssen bereit sein

1. Durchführung
2. Resultatabfrage
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Umverteilung – Start
> In der Praxis
—
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Überblick 
—
• Einführung

• Ergonomie
• Basisdaten

• Struktur
• zu erfassende Informationsarten
• Lohnliste
• Sozialleistungssätze
• Leistungen
• Finanzdaten
• Leistungen ausserkantonaler LeistungsbezügerInnen

• Umverteilung

• Einreichen des Voranschlags und der Rechnung

• Berichte
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Einreichen des Voranschlags
> Konzept
—
Das Erstellen des Voranschlags erfolgt in mehreren Schritten

In 
Bearbeitung

In 
Fertigstellung

Eingereicht

In 
Verhandlung

Verhandelt Definitiv

SVA/SoA

Struktur

Nach dem Einreichen sind keine Änderungen mehr möglich auf:
> eingereichte Finanzdaten
> die damit verbundene Lohnliste
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Einreichen der Rechnung
> Konzept
—
Das Erstellen der Rechnung erfolgt in mehreren Schritten

In 
Bearbeitung

Eingereicht

Revidiert an 
Staat

Vom Staat 
geprüft

Nach dem Einreichen sind keine Änderungen mehr möglich auf:
> eingereichte Finanzdaten
> die damit verbundene Lohnliste

SVA/SoA

Struktur
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Einreichen
> In der Praxis
—
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Überblick 
—
• Einführung

• Ergonomie
• Basisdaten

• Struktur
• zu erfassende Informationsarten
• Lohnliste
• Sozialleistungssätze
• Leistungen
• Finanzdaten
• Leistungen ausserkantonaler LeistungsbezügerInnen

• Umverteilung

• Einreichen des Voranschlags und der Rechnung

• Berichte
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Benutzer-Schulung EDISES
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Berichte
> Konzept
—
Schritt 1 – Auswählen eines Berichts
Schritt 2 – Je nach den Bedürfnissen filtern
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AiM Services / ELCA

Berichte
> Löhne
—

Ziel der Filter:

Total – Zusammenfassende Lohnliste

Konten

Struktur Voranschlag / 
Rechnung

Wählen Sie die zu
kumulierenden
Einheiten, 
Kostenstellen, 
Tätigkeitssektoren
aus

Wählen Sie zum
Vergleichen 1-2
Versionen aus

V1 V2 Veränderung
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Berichte
> Löhne
—

Ziel der Filter:

Namensliste der Löhne

Konto / Mitarbeiter V1 V2

Klasse

V1 V2

Satz

V1 V2

Lohn…
Struktur Voranschlag / 

Rechnung
Filtern Sie die 
Mitarbeiter der 
Struktur pro 
Einheit, 
Kostenstelle,
Tätigkeitssektor

Wählen Sie zum
Vergleichen 1-2
Versionen aus



52
Benutzer-Schulung EDISES
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Berichte
> Umverteilung
—

Ziel der Filter:

Umverteilung der Leistungen zwischen Sender und 
Empfänger

Einheit U1 – Kostenstelle C11

Einheit U1 – Kostenstelle C12

…

Konten Schlüs-
sel CHF CHF CHF

Struktur Voranschlag / 
Rechnung

Wählen Sie die 
anzuzeigenden
Einheiten und
Kostenstellen aus

Wählen sie 1 
Version aus

Konten CHF CHF CHF

Schlüs-
sel

Schlüs-
sel

Schlüs-
sel

Schlüs-
sel

Schlüs-
sel

Sektor
Empfänger i

Sektor
Empfänger j

Sektor Sender Sektor
Empfänger i

Sektor
Empfänger j

Sektor Sender
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Berichte
> Umverteilung
—
Direkte und umverteilte Beträge

Ziel der Filter:
Einheit U1 – Kostenstelle C11

Einheit U1 – Kostenstelle C12

Konten
Total/Direkt/
Umverteilt

Struktur Voranschlag / 
Rechnung

Wählen Sie die 
anzuzeigenden
Einheiten und
Kostenstellen aus

Wählen sie 1 
Version aus

Konten

Total/Direkt/
Umverteilt

Total/Direkt/
Umverteilt

Total/Direkt/
Umverteilt

Total/Direkt/
Umverteilt

Total/Direkt/
Umverteilt

Sektor Sender Sektor
Empfänger i

Sektor
Empfänger j

Sektor Sender Sektor
Empfänger i

Sektor
Empfänger j
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Berichte
> Erfolgsrechnung
—

Ziel der Filter:

Erfolgsrechnung – Total 

Auswahl

Konten Total

Version
1

Struktur Voranschlag / 
Rechnung

Wählen Sie das
oder die in 
kumulierter Form
anzuzeigende(n) 
Element(e) aus

Wählen Sie 1-4 
Versionen aus

Total

Version
2

Total

Version
3

Total

Version
4

Ver-
änderung
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AiM Services / ELCA

Berichte
> Erfolgsrechnung
—

Ziel der Filter:

Erfolgsrechnung – Offiziel (Einheit-Kostenstelle)

Einheit

Struktur Voranschlag / 
Rechnung

Wählen Sie die 
anzuzeigende
Einheit und die 
Kostenstellen aus

Wählen Sie 1-4 
Versionen aus

Konten Version Delta Version Delta Version Delta

Total Einheit pro 
Version

Detail KST 1
pro Version

Detail KST 2
pro Version
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AiM Services / ELCA

Berichte
> Abrechnungen
—

Ziel der Filter:

Abrechnung ausserkantonaler LeistungsbezügerInnen

Struktur Voranschlag / 
Rechnung

Wählen Sie die 
Einheit und die 
Kostenstelle aus, 
um die ausserk. 
Leistungsbezüger
Innen
auszuwählen

Auswahl des 
Rechnungsjahres
für die Berechnung
des Selbstkosten-
preises

Abrechnung pro Bezüger
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Benutzer-Schulung EDISES
AiM Services / ELCA

Berichte
> Abrechnungen
—

Ziel der Filter:

Abrechnung Tätigkeitssektor

Struktur Voranschlag / 
Rechnung

Wählen Sie die 
Einheit aus

Auswahl des 
Rechnungsjahres
für die Berechnung
des Selbstkosten-
preises

Einheit

Abrech-
nung

Total Einheit Sektor A Sektor B
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Berichte
> Abrechnungen
—

Ziel der Filter:

Abrechnung Einheit

Struktur Voranschlag / 
Rechnung

Wählen Sie die 
Einheit aus

Auswahl des 
Rechnungsjahres
für die Berechnung
des Selbstkosten-
preises

Eine Abrechnung pro Einheit
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Berichte
> Abrechnungen
—

Ziel der Filter:

Selbstkostenpreis

Struktur Voranschlag / 
Rechnung

Wählen Sie die 
Kostenstellen
oder die
Tätigkeitssektoren
aus

Auswahl des 
Rechnungsjahres
für die Berechnung
des Selbstkosten-
preises

Eine Abrechnung pro 
Tätigkeitssektor oder Kostenstelle
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Berichte
> Abrechnungen
—

Ziel der Filter:

Zusammenfassung ausserk. LeistungsbezügerInnen

Struktur Voranschlag / 
Rechnung

Wählen sie die 
Einheit und den 
Tätigkeitssektor
aus

Auswahl des 
Rechnungsjahres
für die Berechnung
des Selbstkosten-
preises

Einheit - Tätigkeitssektor

Abrech-
nung

Bezüger
A

Bezüger
B … Total
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