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ETAT DE FRIBOURG
STAAT FREIBURG

ANHANG I

LOHNSKALA 2025

Service du personnel et d’organisation SPO
Amt fur Personal und Organisation POA

Beitragsséatze der Soziallasten Arbeitgeber

SUVA
Versicherer des Staatspersonals POOL Normalrisiko Erhohtes
Risiko
Aufteilung der Direktionen und Dienstellen aS:;i'rChZTb andere Amvt”flzr:x:'d'
gemass SRB vom 19.10.1983 SUVA Dienststellen Fischerei

AHV / IV 5.3000% 5.3000% 5.3000%| *
Verwaltungskosten (1.3% der AHV
Beitrage, d.h. 1.3% von 10.6%) 0.1378% 0.1378% 0.1378%| *
Kantonale Familienzulagen 2.4800% 2.4800% 2.4800%| *
Berufsschulunterricht 0.0400% 0.0400% 0.0400%| *
Tagesbetreuung 0.0400% 0.0400% 0.0400%, *
Betriebliche Unfallversicherung 0.1650% 0.1285% 1.1892%| *
Nicht betriebliche Unfallversicherung 0.0000% 0.0000% 0.0000%| *
Arbeitslosenversicherung:
1) Normal: Hochstgrenze 148'200.- 1.1000% 1.1000% 1.1000%| *
2) Spezielle Massnahmen

ab Ausgangsbetrag 148'200.- 0.0000% 0.0000% 0.0000%
TOTAL bis Hochstgrenze 148'200.- 9.2628% 9.2263%| 10.2870%
TOTAL ab Ausgangsbetrag 148'200.- 7.9978% 7.9978% 7.9978% <

Pensionskasse

SUVA

Normalrisiko

Erhohtes

Risiko

Pensions-Vorsorgeregelung <22 1.12% 1.12% 1.12%
22-34 12.38% 12.38% 12.38%
35-44 13.38% 13.38% 13.38%
45-54 16.88% 16.88% 16.88%
55-70 21.38% 21.38% 21.38%
BVG-Vorsorgeregelung 18-24 1.20% 1.20% 1.20%
25-34 4.70% 4.70% 4.70%
35-44 6.20% 6.20% 6.20%
45-54 8.70% 8.70% 8.70%
55-65 10.20% 10.20% 10.20%




