ETAT DE FRIBOURG
STAAT FREIBURG

Description de la fonction de référence
Adopté par le CE le 03.07.2017

Fonction de référence

Psychologue

Ordonnance de classification du 11.06.2007 - ROF 2007_065

Classe

1. Mission

Préserver, maintenir ou améliorer la qualité desvie
bien-étre de l'individu, développer ses capaciiés o
favoriser son intégration scolaire et/ou social@tidisant
des méthodes d'intervention psychologique spéafiqu

2. Activités principales

- Mettre en place des mesures de soutien lors deudiék

scolaires ou d’intégration, conseiller les pareless,
enseignant-e-s, les services sociaux, etc;

- évaluer le fonctionnement de la personne et paser
diagnostic au moyen d’entretiens, de tests, etc;

- proposer et/ou assurer une prise en charge see
approche théorique spécifique : orientation sysiami
comportementale, centrée sur la personne, efcasle
échéant, les orienter vers un-e autre professide ok
I'intervention;

- établir et rédiger des rapports et bilans psyaiques
en collaboration avec les autres intervenants;

- contribuer a la formation des étudiant-e-s en
psychologie.
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Beschreibung der Referenzfunktion
Vom StR genehmigt am 03.07.2017

Referenzfunktion

Psychologin / Psychologe

Einreihungsverordnung vom 11.06.2007 - ASF 2007_065

Lohnklasse

1. Auftrag

Mittels spezifischer psychologischer Interventioesmoder
die Lebensqualitat und das Wohlbefinden der betneif
Person erhalten, bewahren oder verbessern, ihigk€itbn
entwickeln oder die schulische und/oder sozialegretion
fordern.

2. Haupttatigkeiten

- Beischulischen oder Integrationsproblen

Unterstltzungsmassnahmen treffen, Eltern,
Lehrpersonen, Sozialdienste usw. beraten;

- die betroffene Person begutachten und anhand von
Gesprachen, Tests usw. eine Diagnose erstellen;

- bedarfsorientiert eine Therapie vorschlagen udef
durchfiihren je nach theoretischem Ansatz (systdmisc
verhaltenspsychologisch, personenorientiert uswe e
Therapie vorschlagen und/oder durchfiihren;
gegebenenfalls die betroffene Person an andere
Fachperson Uiberweisen;

- psychologische Berichte und Gutachten in
Zusammenarbeit mit den beteiligten Fachpersonen
verfassen oder bearbeiten;

- an der Ausbildung der Psychologiestudierenden
mitwirken.

Datum der letzten redaktionellen Anpassung
03.07.2017



Commission d'évaluation et de classification des fo nctions CEF
Kommission fiir die Bewertung und Einreihung der Funk tionen KBF

Fonction de référence _ Referenzfunktion

3. Exigences
3.1. Niveau I, Classe 21

Exigences minimales

Formation professionnelle:

formation universitaire en psychologie (licenceaster).

3. Anforderungen
3.1. Niveau I, Klasse 21

Mindestanforderungen

Fachausbildung:
Universitatsabschluss in Psychologie (Lizenziatshdr).

3.2. Niveau |, Classe 22
Exigences supplémentaires:

formation complémentaire spécifique au domaineti/ié
de niveau CAS.

Date de la derniére mise a jour rédactionnelle
03.07.2017

3.2. Niveau |, Klasse 22
Zusétzliche Anforderungen:

Tatigkeitsspezifische Zusatzausbildung auf CASstuf

Datum der letzten redaktionellen Anpassung
03.07.2017



