
Résumé de la mise en place et de la validation du suivi pratique 3ème année 

 

 

 

Eventuellement 
complète et signe le 

bilan semestriel 

- Planification et réalisation 
l’entretien de la mi- année. 
- Ecriture et signature du bilan 
semestriel. 

Appréciation de fin d'année à 
l'aide de la partie "résultat" de la 
convention annuelle de formation 
(délais 10 jours avant la 
rencontre). 

Etudiant(e) 

"document 
préparatoire 
convention" 

Semaines 

1 2 3 

"document 
préparatoire 
convention" 

FPP 

"document 
préparatoire 
convention" 

4 
Mentor(e) 

5 6 7 

S-Bloc-2  

Prend connaissance 
de l'autoévaluation 
de l'étudiant(e) 
avant la rencontre. 

Mentor(e) 

8 9 

C
o

n
ve

n
ti

o
n

 a
n

n
u

el
le

 d
e 

fo
rm

at
io

n
 s

ig
n

ée
 

Entretien 
tri/quadripartie 

Mise en 
commun et 

finalisation du 
document 

préparatoire 

30 31 32 33 34 35 36 37 

Liste des documents disponibles pour le suivi de la pratique 
 

 
 
Pour les FPP : 
 
FRESEdE_ ESSG_Vue d'emsemble des évaluations durant les 3 ans fpp 
(Celui-ci est une ressource utilisable pour les trois ans et n'est pas 

contraignant) 

 
Pour tous : 

FRESEdE_ESSG_Questionnaire_Convention annuelle 

FRESEdE_ESSG_Questionnaire_document préparatoire convention 
(Document ressource) 

FRESEdE_ESSG_Préavis de validation de la pratique professionnelle 

FRESEdE_ESSG_Liste des compétences et des capacités 
(Document ressource) 
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FPP 

Autoévaluation de sa pratique en 
se basant sur les objectifs et les 
critères présents dans la 
convention annuelle de formation 
(délais 10 jours avant la 
rencontre). 

Etudiant(e) 

 

 

 

Entretien 
tri/quadripartie 

Evaluation des 
compétences, capacités 

acquises selon les 
objectifs et critères 

figurant dans la 
convention annuelle. 
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Fin du processus 

suivi pratique 

(O/N) 

3ème année 

Sur la base des capacités et compétences non travaillées 
durant la première et deuxième année 

S-Bloc 1 

Transmission du bilan 
semestriel par le/la 
mentor 

18 

17 

19 

20 
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