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1. Mission 1. Auftrag

Exécuter, a différents niveaux de responsabilité et Ausfithrung qualifizierter Arbeiten im handwerklichen,

d'autonomie, des taches qualifiées dans les domaines industriellen oder technischen Bereich mit

artisanal, industriel ou technique. unterschiedlichem Verantwortungs- und
Selbststandigkeitsgrad.

2. Activités principales 2. Haupttatigkeiten

Les taches varient selon le secteur d'activité, le niveau des Die Aufgaben variieren je nach Tétigkeitsgebiet,

exigences du poste et le degré d'autonomie. Anforderungen der Stelle und Selbststdndigkeitsgrad.

Date de la derniére mise a jour rédactionnelle Datum der letzten redaktionellen Anpassung

Direction des finances DFIN
Finanzdirektion FIND
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3. Exigences
3.1. Niveau ll, Classe 8

Exigences minimales

Formation professionnelle :

CFC en rapport avec les activités.

3. Anforderungen
3.1. Niveau Il, Klasse 8

Mindestanforderungen

Fachausbildung:
EFZ mit Bezug zu den Tatigkeiten.

3.2. Niveau |, Classe 10
Exigences supplémentaires :
Connaissances spécifiques selon le champ d’activité ;

plusieurs années d'expérience professionnelle.

--- exigences cumulatives

Date de la derniére mise a jour rédactionnelle

3.2. Niveau |, Klasse 10
Zusitzliche Anforderungen:
Zusatzwissen nach Tétigkeitsgebiet;

Mehrjahrige Berufserfahrung.

--- kumulative Anforderungen

Datum der letzten redaktionellen Anpassung



