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2. Activités principales

- Approvisionner les buffets ; 

-  prendre les commandes des client-e-s et les livrer ; 

- encaisser les marchandises vendues ; 

- participer à la gestion des stocks de marchandises 
(commandes, contrôle des livraisons et stockage) ; 

- effectuer des tâches de rangement et de nettoyage des 
locaux, de la vaisselle et des équipements ;  

- effectuer diverses mises en place. 

 

2. Haupttätigkeiten

-  Auffüllen der Buffets;  

-  Gästebestellungen aufnehmen und ausgeben;  

-  Einkassieren der verkauften Waren;  

-  Warenbestände verwalten (Bestellungen, Kontrolle von 
Lieferungen und Beständen);  

-  Aufräum- und Reinigungsarbeiten von Räumlichkeiten, 
Geschirr und Einrichtung;  

- verschiedene Mises en place.  

 

1. Mission

Assurer le service clientèle, l’approvisionnement des 
buffets, le débarrassage des plateaux ainsi que l’entretien et 
la propreté dans un restaurant ou une cafétéria. 

 

 

 

1. Auftrag

Beraten und Bedienen der Gäste, Auffüllen der Buffets, 
Abräumen von Geschirr sowie Unterhalt und Sauberkeit in 
einem Restaurant oder einer Cafeteria sicherstellen. 
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3. Exigences

3.1.a Niveau II, Classe 4 

Exigences minimales 

Formation professionnelle : 

formation pratique sur la place de travail. 

---------------------------------------------------------------------------------------

3.1.b Niveau I, Classe 6 

Exigences supplémentaires : 

très large expérience professionnelle dans la fonction.  

__________________________________________________________

3.2. Niveau I, Classe 6 

Exigences minimales  

Formation professionnelle : 

attestation fédérale de formation professionnelle en rapport  
avec les activités. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

--- exigences cumulatives  

 

3. Anforderungen

3.1.a Niveau II, Klasse 4 

Minimalanforderungen 

Fachausbildung: 

praktische Ausbildung am Arbeitsplatz.  

------------------------------------------------------------------------ 

3.1.b Niveau I, Klasse 6 

Zusätzliche Anforderungen:  

umfassende Berufserfahrung in der Funktion.  

________________________________________________ 

3.2. Niveau I, Klasse 6 

Minimalanforderungen 

Fachausbildung: 

eidgenössisches Berufsattest in Bezug zu den Tätigkeiten.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
--- kumulative Anforderungen  
 

4 20 050Fonction de référence Referenzfunktion 

Employé/e de cafétéria Cafeteriaangestellte/r

Commission d'évaluation et de classification des fonctions
Kommission für die Bewertung und Einreihung der Funktionen

Date de la dernière mise à jour rédactionnelle Datum der letzten redaktionellen Anpassung

20.06.202220.06.2022

CEF
KBF


