ETAT DE FRIBOURG Plan de formation annuel

STAAT FREIBURG

ECOLE PROFESSIONNELLE SANTE-SOCIAL E55G
HECHULE SOTIALES-GES ESS6

Assistant-e médical-e (AM)

Orlr

437 TEL SANTESOCIAL

19 RIBOURG

N5, GESUNDHEIT UND SOZIALES
FREIBURG

Domaine de compétences opérationnelles 1% année 2°™ année 3°™ année
Semestres 1 er zéme 3éme 4éme 5éme eéme
A Organisation et administration du cabinet médical
Organisation du cabinet & qualité & gestion du matériel X X X
Assurances sociales & tarmed X X X
Correspondance médicale X X X
Informatique X X
Terminologie X X
Allemand X X X
Cours interentreprises
B Assistance au médecin durant la consultation et exécution des processus diagnostiques
Assistance & la consultation X X
Anatomie/physiologie/biologie X X
Pathologie & physiopathologie X X X X
Hygiene & sécurité au travail, protection environnement & cleanteck X X
Cours interentreprises X X X
C Exécution des analyses de laboratoire et évaluation des paramétres des analyses
Chimie et biologie X X
Laboratoire X X X X X
Cours interentreprises X X X
D Exécution des processus diagnostiques d'imagerie médicale et évaluation de la qualité de I'image
Connaissances de physique X
Radiologie X X X X
Cours interentreprises X X X X
E Application des processus thérapeutiques
Processus thérapeutiques X X X
Relation & informations aux patient-e-s et leurs proches X X X
Pharmacologie X X
Cours interentreprises X X X
Culture générale - eCG X X X X X X
Sport X X X X X X

Bases légales:
Ordonnance du SEFRI sur la formation professionnelle initiale AM
Plan de formation AM
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