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[bookmark: _GoBack]Mutterschaft 1. Ankündigung
Ab Schwangerschaftskenntnis von der Lehrerin auszufüllen.
	Persönliche Angaben
Name, Vorname:            
Personalnummer:     	Strasse:  	     
Geburtsdatum:    	     	PLZ/Ort: 	           
Schulstufe: 	 
Schule: 	       
Beschäftigungsgrad in Lektionen:      
Vertragsdauer: 	|_| < 1 Jahr	|_| bestimmte Dauer	|_| unbestimmte Dauer
Voraussichtliches Datum der Niederkunft:      

Gesetzliche Grundlagen - bitte hier klicken
Sie haben von den gesetzlichen Grundlagen Kenntnis genommen:                                     |_| Ja   |_| Nein

Absicht betreffend den Mutterschaftsurlaub (siehe Gesetzliche Grundlagen)
|_|	Wenn möglich ganzer Urlaub nach der Niederkunft
[bookmark: Kontrollkästchen9]|_| 	      Wochen (max. 2 Wochen) vor der Niederkunft und Rest nachher

Planung nach dem Mutterschaftsurlaub:
Beabsichtigen Sie nach dem Mutterschaftsurlaub einen unbezahlten Urlaub zu nehmen?      |_| Ja  |_| Nein
Beabsichtigen Sie nach dem Mutterschaftsurlaub einen unbezahlten Teilurlaub zu nehmen? |_| Ja  |_| Nein
[bookmark: Kontrollkästchen10][bookmark: Kontrollkästchen11]Beabsichtigen Sie nach dem Mutterschaftsurlaub das Unterrichtspensum zu reduzieren?      |_| Ja  |_| Nein

Datum :      


→Schulleitung
	[bookmark: Text7]Datum :          Name, Vorname der Schulleitung:     


→Amt für Ressourcen
SRess/janvier 2016		Visa SRess :	

image2.jpeg
ETAT DE FRIBOURG
STAAT FREIBURG




